Statut II LO im. A. Mickiewicza w Skarżysku – Kamiennej

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1
1. II Liceum Ogólnokształcące im. A. Mickiewicza z siedzibą w Skarżysku – Kamiennej  przy al. J. Piłsudskiego 50, zwane dalej „liceum”.

2. Jest ponadgimnazjalną szkołą publiczną o trzyletnim czasie trwania cyklu kształcenia.

3. Liceum działa z mocy ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z późn. zm.) oraz niniejszego statutu.

4. Organem prowadzącym szkołę jest starostwo powiatowe w Skarżysku – Kamiennej.

5. Nadzór pedagogiczny nad działalnością szkoły sprawuje Świętokrzyski Kurator Oświaty w Kielcach.

Rozdział II

Cele i zadania liceum

§ 2
1. Cele i zadania liceum, realizowane przy współpracy z rodzicami:

a. kształcenie i wychowanie młodzieży, zapewnienie jej warunków do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego;
b. umożliwienie zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły lub świadectwa maturalnego;
c. rozwijaniu w uczniach poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu;
d. umożliwienie absolwentom dokonania świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia;
e. sprawowanie opieki nad szczególnie uzdolnionymi uczniami, umożliwienie im realizacji indywidualnego toku nauczania;
f. sprawowanie opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb oraz możliwości liceum;
g. udzielanie uczniom pomocy psychologiczne i pedagogicznej.
Powyższe cele osiągane są poprzez realizację obowiązkowych zajęć dydaktyczno – wychowawczych, zajęć nadobowiązkowych oraz działalności pozalekcyjnej.

2. Szczegółowe zadania liceum:

a. kształcenie uczniów w klasach o rozszerzonym programie nauczania z przedmiotów ścisłych, humanistycznych, biologiczno – chemicznych, języków obcych nowożytnych oraz informatyki;

b. w ramach pomocy psychologicznej i pedagogicznej w liceum zatrudniony jest pedagog ; utrzymywana jest współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, ośrodkami pomocy społecznej, Powiatową Komendą Policji, Sądem Rodzinnym oraz innymi instytucjami ( w zależności od potrzeb);

c. opieka nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych; odpowiedzialnym za zorganizowanie opieki jest dyrektor liceum; za bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć odpowiada prowadzący je nauczyciel;

d. w celu zapewnienia atmosfery sprzyjającej rozwiązywaniu trudnych i konfliktowych sytuacji w liceum został powołany koordynator ds. bezpieczeństwa – funkcję tę pełni pedagog szkolny;

e. nauczyciele pełnią podczas przerw lekcyjnych dyżury (wg planu dyżurów ustalonych przez dyrektora szkoły);

f. w czasie trwania wycieczek organizowanych przez szkołę opiekę nad uczniami sprawuje kierownik wycieczki oraz opiekunowie grup;

g. pomoc materialna uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji lub szczególnych  przypadkach losowych poprzez stypendia uczniowskie, zasiłki losowe przyznawane na wniosek ucznia, prawnych opiekunów, wychowawcy klasy.

Rozdział III

Organy liceum i ich kompetencje

§1

1. Organami II LO im. A. Mickiewicza w Skarżysku – Kamiennej są:

a. Dyrektor Liceum;

b. Rada Pedagogiczna;

c. Rada Rodziców;

d. Samorząd Uczniowski;

§2
Dyrektor Liceum
1. Dyrektor Liceum kieruje jego działalnością oraz reprezentuje je na zewnątrz. Do jego zadań należy:

a. kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno – wychowawczą;

b. sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

c. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

d. realizacja uchwał Rady Pedagogicznej podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących;

e. dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym liceum i ponoszenie odpowiedzialności za  ich prawidłowe wykorzystanie;

f. organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi liceum;

g. kierowanie pracą Rady Pedagogicznej; 

h. współdziała z Radą Rodziców, Samorządem Uczniowskim, Radą Pedagogiczną oraz organem prowadzącym oraz organem nadzoru pedagogicznego;

i. odpowiada za realizację obowiązujących w szkole aktów prawnych oraz bieżących zadań zleconych przez organ prowadzący oraz nadzorujący;

j. dokonuje skreślenia z listy uczniów na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej; (zgodnie z postanowieniami statutu), podejmuje decyzje w sprawie przyjęć uczniów do szkoły;

k. jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami;

l. decyduje w sprawach zatrudnienia oraz zwalniania nauczycieli i innych pracowników szkoły;

ł.   sprawuje nadzór nad prowadzeniem dokumentacji szkoły; 

m. odpowiada za majątek szkoły, jego prawidłowe utrzymanie i zabezpieczenie oraz określa zakres odpowiedzialności materialnej pracowników szkoły;

n. decyduje o sprawach przyznawania nagród i wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom liceum;

o. występuje z wnioskami w sprawach nagród, odznaczeń dla nauczycieli i innych pracowników liceum; 
p. Dyrektor liceum może wstrzymać wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej jeśli stwierdzi, że są one niezgodne z przepisami prawa; o fakcie tym powiadamia niezwłocznie organ prowadzący i nadzorujący szkołę;

r. wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

2. W szkole tworzy się stanowisko wicedyrektora, którego powołuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzącego. Do jego kompetencji należy:

a. pełnienie obowiązków dyrektora podczas jego nieobecności;

b. odpowiedzialność za całokształt pracy wychowawczej w szkole;

c. hospitowanie zajęć nauczycieli;

d. organizowanie doraźnych zastępstw;

e. nadzór i kontrola rozliczania godzin ponadwymiarowych nauczycieli;

f. nadzór nad pracą szkolnej komisji stypendialnej;

g. nadzór nad prawidłowym prowadzeniem, przechowywaniem i zabezpieczaniem dokumentów szkolnych;

h. opracowanie i czuwanie nad realizacją planów dydaktyczno – wychowawczych;

i. nadzór i kontrola nad organizacją olimpiad i pracą kół zainteresowań;

j. niezwłoczne informowanie dyrektora o zauważonych lub stwierdzonych; nieprawidłowościach, brakach, nadużyciach;

k. wykonywanie innych zadań zleconych przez dyrektora liceum.

§ 3
Rada Pedagogiczna
1. W II Liceum Ogólnokształcącym im. A. Mickiewicza działa Rada Pedagogiczna, w skład której wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły realizującym zadania wynikające z ustawy o systemie oświaty oraz ze statutu liceum

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej

4. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor liceum

5. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powołanych przez siebie komisjach, uczestnictwo w zebraniach Rady jest obowiązkowe

Zebrania plenarne są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym

semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikacji, po zakończeniu 

rocznych zajęć oraz w miarę bieżących potrzeb.

6. Rada podejmuje uchwały na zebraniach plenarnych. Uchwały Rady Pedagogicznej obowiązują wszystkich pracowników i uczniów i są podejmowane zwykłą większością głosów. 

7. Dyrektor liceum może wstrzymać wykonanie uchwały Rady Pedagogicznej jeśli stwierdzi, że są one niezgodne z przepisami prawa. O fakcie tym powiadamia niezwłocznie organ prowadzący i nadzorujący szkołę.

8. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do przestrzegania tajemnicy posiedzeń; zebrania Rady są protokołowane.

9. Zebrania mogą być organizowane:

a. z inicjatywy przewodniczącego;

b. na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny;

c. z inicjatywy co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej;

10. Rada Pedagogiczna działa zgodnie z ustalonym samodzielnie regulaminem.

11. Do podstawowych zadań Rady Pedagogicznej należy:

a. analizowanie i zatwierdzanie planów pracy szkoły;

b. śródroczne i roczne analizowanie stanu nauczania;

c. zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promowania uczniów;

d. organizowanie wewnętrznego samokształcenia i upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego;

e. organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli;

f. podejmowanie uchwał w sprawie skreślania z listy uczniów.

12. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a. organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b. projekt planu finansowego szkoły;

c. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

d. propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielowi stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć.

13. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora.

14. Rada Pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza statut szkoły.

§ 4 

Rada Rodziców
1. W II Liceum Ogólnokształcącym im. A. Mickiewicza w Skarżysku-Kamiennej działa Rada Rodziców.

2. Rada Rodziców stanowi samorządną reprezentacją rodziców (prawnych opiekunów) uczniów szkoły, współdziałającą z dyrekcją szkoły, Rada Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim.

3. Rada Rodziców uchwala regulamin działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem liceum.

4. Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

5. Rada Rodziców w szczególności pomaga w doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły, współdziała w realizacji programów nauczania i wychowania oraz zadań opiekuńczych szkoły.

6. Rada Rodziców podejmuje działania na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych dla szkoły, zwłaszcza na działalność opiekuńczo-wychowawczą. Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy określa osobny regulamin.

§ 4
Samorząd Uczniowski
1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie naszego liceum. Zasady wybierania 
i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez jego członków.

2. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi liceum wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności tych, które dotyczą realizacji podstawowych praw uczniów.

Do najważniejszych z nich należą:

a. prawo do zapoznania się programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowania;

c. prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania własnych zainteresowań;

d. prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e. prawi organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi 
w porozumieniu z dyrektorem szkoły;

f. prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna samorządu;

3. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

§ 5

1. Wszystkie organy II Liceum Ogólnokształcącego im. A. Mickiewicza w Skarżysku-Kamiennej swobodnie działają i podejmują decyzję w granicach kompetencji przedstawionych w Ustawie o systemie oświaty oraz w niniejszym statucie.

2. Wszystkie sytuacje sporne i konfliktowe miedzy poszczególnymi organami II Liceum Ogólnokształcącego im. A. Mickiewicza w Skarżysku-Kamiennej powinny być rozwiązywane polubownie wewnątrz szkoły.

3. W  razie konfliktu pomiędzy Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim w przypadku, gdy spraw nie można rozwiązać w oparciu o istniejące regulaminy działania tych organów, organem rozstrzygającym jest dyrektor szkoły.

4. Jeżeli konflikt nie został rozstrzygnięty wewnątrz szkoły rozstrzygnięcia dokona organ prowadzący szkołę na wniosek jednej ze stron.

Rozdział IV

Organizacja szkoły
                                                             § 1

1. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy MEN w sprawie organizacji roku szkolnego. 

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora liceum na podstawie planów nauczania oraz planu finansowego szkoły w terminach określonych przez organ prowadzący szkołę.

3. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący szkołę.

4. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: 

a. liczbę pracowników dydaktycznych łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych;

b. liczbę godzina zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący;

c. liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli;

5. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział klasowy.

7. Liczebność oddziału klasowego określają odrębne przepisy.

8. Ze względu na poziom zaawansowania kompetencji językowych mogą być tworzone grupy międzyklasowe. 

9. Podstawową formą pracy są zajęcia dydaktyczno–wychowawcze prowadzone w systemie klasowo–lekcyjnym.

10. Oddziały liczące powyżej 30 uczniów mogą być dzielone na grupy na zajęciach z następujących przedmiotów: biologia, chemia, informatyka, języki obce.

11. Na zajęciach z wychowania fizycznego dzieli się oddziały na grupy dziewcząt i chłopców.

12.  Lekcja trwa 45 minut.

13. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być mniejsza niż 15 uczniów.

14. Na zajęciach fakultatywnych organizowanych w grupach międzyklasowych, liczba uczestników nie może być niższa niż 15 uczniów.

§ 2

1. Liceum może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą poszczególnymi nauczycielami, a szkołą wyższą.

§ 3

1. Biblioteka liceum jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno–wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły oraz rodzice po uprzednim założeniu karty czytelnika na podstawie legitymacji uczniowskiej lub dowodu osobistego.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:

a. gromadzenie i opracowanie zbiorów;

b. korzystanie ze zbiorów w czytelni, a także wypożyczanie ich poza bibliotekę;

c. prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów;

d. korzystanie ze stanowisk komputerowych z dostępem do Internetu;

4. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy:

a. udostępnianie książek i innych źródeł informacji;

b. gromadzenie oraz biblioteczne opracowywanie zbiorów;

c. dbałość o zabezpieczanie i konserwacje zbiorów bibliotecznych;

d. przeprowadzanie indeksacji księgozbioru;

e. udzielanie porad przy wyborach czytelniczych i zachęcanie uczniów do świadomego korzystania z lektury;

f. organizacja warsztatu informacyjnego biblioteki, w tym prowadzenie i aktualizacja katalogów bibliotecznych;

g. prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki szkolnej (dziennika biblioteki, statystyki wyposażeń i dziennika czytelni);

h. gromadzenie i propagowanie aktualnych informacji o warunkach studiów oraz warunkach rekrutacji na wyższe uczelnie;

i. działalność informacyjna oraz propagowanie zbiorów biblioteki i czytelni;

j. prowadzenie zajęć z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

k. przygotowanie analiz czytelnictwa w szkole;

l. organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturowa i społeczną;

m. tworzenie warunków do efektywnego posługiwania się technologią informacyjną.

§ 4
1. Do realizacji celów statutowych liceum zapewnia możliwość korzystania z:

a. pomieszczeń z odpowiednim wyposażeniem;

b. biblioteki;

c. czytelni;

d. pomocy pedagoga szkolnego;

e. gabinetu pielęgniarki szkolnej; 

f. gabinetu stomatologa;

g. archiwum;

h. szatni.

Rozdział V

Nauczyciele i inni pracownicy liceum
§ 1

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników ekonomiczno-administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy.

§ 2
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciel jest obowiązany do poszanowania godności uczniów i współpracowników.

3. Do zadań nauczycieli należy:

a. odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów;

b. odpowiedzialność za prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego;

c. dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny;

d. wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań;

e. systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniów;

f. udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, wspieranie zdolności i zainteresowań uczniów (olimpiady, indywidualny tok nauki );

g. doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

h. systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

i. czynny udział w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowień i uchwał;

j. współpraca z rodzicami.

4. Nauczyciele sprawują opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, ponadobowiązkowych, pozalekcyjnych oraz zajęć poza terenem szkoły, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę i są odpowiedzialni za ich życie, zdrowie i bezpieczeństwo.

5. Szczegółowe zasady dotyczące tej opieki określają odrębne przepisy.

6. Nauczyciele sprawują też opiekę nad uczniami podczas przerw między zajęciami. W tym celu dyrektor szkoły ustala tygodniowy plan dyżurów nauczycielskich na terenie szkoły.

7. Nauczyciel ma prawo:

a. decydować w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych;

b. decydować o ocenie bieżącej, śródrocznej i rocznej postępów swoich uczniów zgodnie z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania;

c. wnioskować w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla uczniów;

d. ustalać zasady pracy domowej.

§ 3
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespoły przedmiotowe.

2. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora liceum na wniosek zespołu.

3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

a. zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania przedmiotów pokrewnych, a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

b. wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania;

c. organizowanie samokształcenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli;

d. współdziałanie w organizowaniu pracowni, laboratoriów przedmiotowych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia;

e. opiniowanie w szkole autorskich i innowacyjnych programów nauczania.

§ 4
1. Oddziałem klasowym opiekuje się wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełniania zadań przez nauczyciela wychowawcę są dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych liceum.
4. Do zadań wychowawcy klasy należy:

a. tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie;

b. inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;

c. podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami i innymi członkami społeczności szkolnej;

d. współpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów;

e. zainteresowanie się uczniami z problemami zdrowotnymi;

f. udzielanie różnych form pomocy uczniom korzystającym z indywidualnego nauczania;

g. prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji przebiegu nauczania oraz odpowiedzialności za jej stan;

h. otaczanie indywidualną opieką każdego ze swych uczniów;

i. utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniów, udzielanie informacji, porad, wskazówek ułatwiających rozwiązywanie problemów;

j. współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi i koordynowanie zadań wychowawczych wobec ogółu uczniów, także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami);

k. pomaganie w organizacji życia kulturalnego klasy i uczestnictwo w nim;

l. zapoznanie uczniów i rodziców z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, programem wychowawczym, przepisami dotyczącymi oceniania, promowania i klasyfikowania oraz przeprowadzania egzaminów;

m. kształtowanie właściwych postaw wychowanków i odpowiedzialności za własne czyny;

n. ustalenie treści i form zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

o. inspirowanie samorządnej działalności uczniów.

5. Wychowawca powiadamia pisemnie rodziców uczniów o przewidywanych ocenach niedostatecznych na miesiąc przed końcem semestru (roku szkolnego), jak również o częstych nieobecnościach ucznia na zajęciach lekcyjnych.

6. Uzgadnia terminy indywidualnych spotkań rodziców z nauczycielami w celu załatwiania spraw bieżących.

7. Wychowawca, szczególnie początkujący, ma prawo korzystać w swej pracy z fachowej pomocy merytorycznej i metodycznej  dyrektora, pedagoga szkolnego, doradców metodycznych, innych nauczycieli wychowawców oraz innych instytucji oświatowych. 

§ 5

1. Do zadań pedagoga szkolnego należy:

a. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych, udzielanie im pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych na tle tych niepowodzeń.

b. przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu uczniów;

c. organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;

d. udzielanie porad rodzicom w rozwiązywaniu trudności wychowawczych;

e. rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów z trudnościami dydaktycznymi we współpracy z wychowawcami klas i rodzicami;

f. koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

g. koordynowanie zadań z zakresu bezpieczeństwa na terenie szkoły (pełnienie funkcji koordynatora do spraw bezpieczeństwa);

h. systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności.

§ 6

Zadaniem pracowników administracji i obsługi jest zapewnienie sprawnego działania liceum, utrzymania obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości. Szczegółowy zakres obowiązków tych pracowników ustala dyrektor liceum.
Rozdział VI
Uczniowie

§ 1
Do liceum uczęszczają uczniowie od 16 roku życia po ukończeniu szkoły gimnazjalnej, nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia.

§ 2
Uczniowie przyjmowani są do liceum na podstawie Regulaminu Rekrutacji do klas pierwszych.

§ 3
1. Pierwszeństwo w przyjęciu do szkoły w przypadku równorzędnych wyników uzyskanych w postępowaniu kwalifikacyjnym mają:

a. sieroty i wychowankowie domów dziecka, rodzinnych domów dziecka i rodzin zastępczych;

b. kandydaci o wyjątkowych zdolnościach, którzy mieli ustalony indywidualny program lub tok nauki ;

c. dzieci nauczycieli.

§ 4
1. Uczeń ma prawo do:

a. zdobywania wiedzy i właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami pracy umysłowej;

b. opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających  bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich;

c. korzystania z pomocy stypendialnych bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami;

d. życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

e. swobody wyrażania myśli i przekonań, a także światopoglądowych i religijnych, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób;

f. rozwijania swoich zainteresowań, zdolności i talentów, reprezentowania szkoły w konkursach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi możliwościami 
i umiejętnościami;

g. sprawiedliwej i obiektywnej, jawnej i prowadzonej na bieżąco oceny swojej wiedzy 
i umiejętności oraz pomocy w przypadku trudności w nauce;

h. korzystania z pomieszczeń szkolnych na ustalonych zasadach, korzystania ze sprzętu, środków dydaktycznych oraz księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych;

i. wpływania na życie szkoły poprzez pracę samorządową oraz zrzeszanie się w organizacjach działających na terenie szkoły;

j. opieki zdrowotnej;

k. zapoznania się z programem nauczania z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;  

l. organizowanie działalności kulturowej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu 
z dyrektorem szkoły;

m. wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego.

n. korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o. odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych oraz w czasie przerw świątecznych 
i ferii;

p. poprawy pracy klasowej, z której otrzymał ocenę niedostateczną (2 tygodnie od jej oddania);

q. poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia zainteresowany wnosi skargę do dyrektora szkoły, który podejmuje decyzję po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego.

3. Uczeń ma obowiązek:

a. systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych, a także w życiu szkoły, punktualnie uczęszczać na lekcje;

b. przestrzegać postanowień zawartych w statucie szkoły;

c. wykorzystywać w pełni czas przeznaczony na naukę, rzetelnie pracować nad poszerzeniem swej wiedzy, systematycznie przygotowywać się do zajęć szkolnych;

d. godnie i kulturalnie zachowywać się w szkole i poza szkołą;

e. postępować zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;

f. okazywać szacunek nauczycielom, pracownikom szkoły, kolegom;

g. dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole;

h. chodzić w szkole w zmiennym i czystym obuwiu, pozostawiać w szatni wierzchnie okrycie;

i. dbać o swój wygląd zewnętrzny, przebywać w szkole w schludnym, stosownym, stroju;

j. z okazji uroczystości szkolnych nosić odświętny strój;

k. starać się o uzyskanie jak najwyższej oceny własnego zachowania;

l. dbać o kulturę słowa, reagować na przejawy brutalności i wulgarności, przeciwdziałać  nałogom i patologiom szerzącym się w środowisku uczniowskim.

4. Uczniom zabrania się:

a. opuszczać szkołę przed zakończeniem planowanych zajęć bez zgody wychowawcy klasy lub dyrektora szkoły;

b. palenia papierosów, picia alkoholu, zażywania narkotyków lub innych środków odurzających;

c. używania podczas lekcji i innych zajęć szkolnych telefonów komórkowych oraz innego sprzętu elektronicznego bez względu na wykorzystywaną funkcję urządzenia (z wyjątkiem kalkulatorów); 

5. Usprawiedliwienia nieobecności i zwolnienia z zajęć lekcyjnych:

a. rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogą zwrócić się do wychowawcy z pisemną prośbą o usprawiedliwienie jego nieobecności w szkole;

b. prośba, o której mowa w punkcie a, powinna być przedstawiona najpóźniej w ciągu tygodnia od powrotu ucznia do szkoły i zawierać wyjaśnienie przyczyny nieobecności;
c. decyzję o usprawiedliwieniu nieobecności ucznia podejmuje wychowawca, po uwzględnieniu podanej przyczyny oraz wiarygodności przedstawionej prośby;

d. uczeń może być zwolniony z lekcji na podstawie pisemnej prośby od rodziców (prawnych opiekunów), zawierającej powód zwolnienia;

e. decyzję o zwolnieniu podejmuje wychowawca (a w razie jego nieobecności dyrekcja szkoły) po uwzględnieniu podanej przyczyny oraz wiarygodności przedstawionej prośby;

f. ucznia zwolnionego w danym dniu z lekcji obowiązują wszystkie prace domowe;

§ 5

1. Szkoła nagradza uczniów:

a. za osiągnięcie wysokich wyników w nauce i wzorowe zachowanie;

b. za bardzo dobrą frekwencję(100%);

c. za osiąganie sukcesów w konkursach i olimpiadach;

d. za wyróżnianie się w działalności artystycznej i sportowej;

e. za aktywny udział w organizowaniu życia społeczności szkolnej;

f. za wyróżniające się prospołeczne postawy w codziennym życiu.

2. Formy nagród:

a. pochwała przed klasą;

b. pochwała przed zbiorowością całej szkoły;

c. pochwała na spotkaniu z rodzicami;

d. list pochwalny do rodziców ucznia;

e. dyplomy uznania i nagrody książkowe;

f. świadectwo promocyjne lub dojrzałości z wyróżnieniem;

g. udział w wycieczce-w miarę możliwości finansowych szkoły;

h. przyznanie stypendium naukowego;

i. wpis ucznia do Honorowej Księgi Uczniów i Absolwentów Szkoły;

j. nadanie Honorowej Odznaki - „Statuetka Adasia”, „Dyplom Adasia”.

§ 6

1. Uczeń może zostać ukarany, jeżeli popełnił wykroczenia przeciw zasadom 
i postanowieniom zawartym w Statucie Szkoły:

a. upomnieniem wobec klasy – przez wychowawcę;

b. naganą wobec klasy – przez wychowawcę lub dyrektora szkoły;

c. pisemną naganą dyrektora szkoły z powiadomieniem rodziców;

d. przeniesieniem do innej klasy – przez dyrektora szkoły;

e. skreśleniem z listy uczniów – przez Radę Pedagogiczną.

2. Szkoła informuje rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

3. Uczeń ma prawo odwołać się na piśmie do dyrektora szkoły w ciągu 14 dni od daty podjęcia decyzji o jego ukaraniu, jeżeli uważa, że wymierzenie kary nastąpiło 
z naruszeniem przepisów niniejszego statutu.  

4. Rada Pedagogiczna w uzasadnionych przypadkach drastycznego łamania postanowień Statutu Szkoły, jak również działalności o dużej szkodliwości społecznej może, z pominięciem zasady stopniowania kar, podjąć uchwałę zobowiązującą dyrektora do skreślenia ucznia z listy, a w szczególności:

a. za stosowanie przemocy fizycznej wobec innych; 

b. za picie i udostępnianie alkoholu w szkole i poza szkołą;

c. za rozpowszechnianie i używanie narkotyków i innych środków odurzających;

d. za udowodnioną kradzież;

e. za umyślną dewastację mienia szkoły;

f. za dwukrotne w ciągu roku szkolnego otrzymanie najniższej oceny z zachowania;

g. za opuszczenie bez usprawiedliwienia powyżej 60 godzin lekcyjnych w ciągu semestru;

h. za fałszowanie i niszczenie dokumentacji szkolnej;

i. za stosowanie gróźb karalnych wobec uczniów lub pracowników szkoły oraz za wymuszenia; 

j. za nieotrzymanie po raz drugi promocji do klasy programowo wyższej.

5. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole i poza szkołą.

6. Skreślenia z listy uczniów dokonuje dyrektor szkoły w formie decyzji administracyjnej na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej.

7. Uczniowi skreślonemu z listy przysługuje prawo odwołania  się do Kuratora Oświaty w terminie 14 dni od daty doręczenia decyzji o skreśleniu.

8. Przy orzekaniu kar powinna być stosowana zasada stopniowania.

§7

1. Uczeń i rodzice ucznia ponoszą materialną odpowiedzialność za wyrządzone szkody:

a. w stosunku do szkoły za zniszczenie, uszkodzenie mienia szkolnego;

b. w stosunku do pracowników szkoły za zniszczenie, uszkodzenie mienia pracowników;

c. w stosunku do kolegów za zniszczenie, uszkodzenie mienia uczniów.

2. Warunki odpowiedzialności i koszty materialne określa powołana przez dyrektora szkoły komisja lub osoba przez niego upoważniona.

3. Odpowiedzialność materialna oznacza naprawienie lub odkupienie zniszczonego sprzętu i urządzeń, lub na dokonaniu wpłaty za wyrządzone szkody na specjalne konto.

Rozdział VII

Rodzice

§1

1. Rodzice mają prawo do:

a.    znajomości zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych realizowanych w szkole;

b. uczestniczenia w tworzeniu programów wychowawczych;

c. informacji na temat zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w całym cyklu nauki;

d. informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i ewentualnych trudności w nauce;

e. korzystania z poradnictwa pedagogicznego; 

f. wyrażania opinii dotyczących pracy liceum i poszczególnych nauczycieli dyrektorowi liceum oraz organom prowadzącym i sprawującym nadzór, bezpośrednio lub za pośrednictwem swych reprezentantów (Rada Rodziców).

2. Do podstawowych obowiązków rodziców (prawnych opiekunów) ucznia wobec szkoły 

    należą:

a. współpraca ze szkołą dotycząca regularnego uczęszczania ucznia na zajęcia szkolne;

b. zapewnienie uczniowi warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych;

c. ponoszenie kosztów naprawy zniszczonych przedmiotów i urządzeń szkolnych;

d. uczestniczenie w spotkaniach z wychowawcami.

4. W celu realizacji wyżej wymienionych zadań w szkole organizuje się stałe spotkania z rodzicami w terminach wyznaczonych na początku roku szkolnego (według harmonogramu spotkań).

Rozdział VIII

Wewnątrzszkolny System Oceniania

§ 1
Podstawa prawna:

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych. (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572, z późniejszymi zmianiami).

§ 2
Cele Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania:
a. ocena postępów edukacyjnych ucznia;

b. informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych oraz jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

c. pobudzanie rozwoju umysłowego ucznia;

d. motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu

e. wdrażanie ucznia do systematyczności, samokontroli i samooceny;
f. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
g. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach,  specjalnych uzdolnieniach oraz zachowaniu ucznia;
h. umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno–wychowawczej.
§ 3
 Wewnątrzszkolny System Oceniania obejmuje:

1. Sformułowane przez nauczycieli wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych).

2. Zasady oceniania bieżącego i klasyfikowania.

3. Możliwości poprawy ocen niedostatecznych.

4. Termin i formę informowania ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych lub możliwości nieklasyfikowania.

5. Zasady przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych.

6. Zasady oceniania zachowania.

Ad. 1  Sformułowane przez nauczycieli wymagania edukacyjne oraz

           sposoby powiadamiania o nich uczniów.

1. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, na początku każdego roku szkolnego, ma obowiązek zapoznania uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) 
z wymaganiami edukacyjnymi niezbędnymi do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania  i odnotowania tego w dzienniku lekcyjnym. Informuje również o zasadach PSO, o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oceniania zachowania.

3. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii Poradni Pedagogiczno – Psychologicznej lub Poradni Specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

Opinie te powinny być przedstawione wychowawcy i  nauczycielowi prowadzącemu dane zajęcia w pierwszym semestrze roku szkolnego, za wyjątkiem sytuacji kiedy w/w trudności w nauce zostaną zdiagnozowane w trakcie trwania roku szkolnego.

Ad. 2   Zasady oceniania bieżącego i klasyfikowania

1. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne ustala się w stopniach wg następującej skali:

celujący

- 6                         
bardzo dobry
- 5     

dobry

- 4                 

dostateczny
- 3

       

dopuszczający
- 2   

niedostateczny
- 1  

2.  Oceny są jawne dla ucznia oraz jego rodziców (prawnych opiekunów). 

3.  Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel uzasadnia ustalona ocenę.

4.  Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzone i ocenione 

    pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest 

   udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom). 

5. Bieżące ocenianie wiadomości i umiejętności powinno być dokonywane systematycznie, w

różnych formach oraz warunkach zapewniających obiektywność oceny. Nauczyciel informuje ucznia o wystawionej ocenie cząstkowej.

6. Nauczyciel jest zobowiązany rytmicznie oceniać postępy uczniów. Liczba ocen

    cząstkowych uzależniona jest od liczby godzin danego przedmiotu :
· co najmniej 3 oceny bieżące dla zajęć edukacyjnych realizowanych w wymiarze 
1 godziny tygodniowo;

· co najmniej 4 oceny bieżące dla zajęć w wymiarze 2 – 3 godzin tygodniowo;
· co najmniej 5 ocen bieżących dla zajęć w wymiarze 4 –5 godzin tygodniowo;
7. W ocenianiu bieżącym przy ocenach cząstkowych dopuszcza się stosowanie znaków „+” 

    oraz  „ – ”.

8. Aktywność na lekcji może być oceniana za pomocą stopni, „plusów” i „minusów” lub 

    systemem punktowym. O zasadach oceniania nauczyciel informuje uczniów.

9. Nauczyciel ma prawo do stosowania innego systemu oceniania po uprzednim 

    poinformowaniu o tym dyrektora szkoły, uczniów oraz rodziców.

10.Ustala się następujące ogólne kryteria ocen:

    - ocenę celującą otrzymuje uczeń, który:

a. posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia;

b. biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje nowe rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania tej klasy;

c. jest laureatem lub finalistą olimpiad przedmiotowych;

d. osiąga sukcesy w zawodach sportowych i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim (regionalnym) lub krajowym bądź też posiada inne porównywalne osiągnięcia.

    - ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

a. opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

b. sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

    - ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

a. nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach programowych;

b. poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

    - ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który:

a. opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawach programowych;

b. rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności.

    - ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:

a. ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekraczają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki;

b. rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności.

    - ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który:

a. nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w podstawach programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b. nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności;

11.  Ocenianie może przyjąć następujące formy:

a. ustną:

· nauczyciel przeprowadza kontrolę wiadomości z trzech ostatnich tematów bez obowiązku uprzedniego informowania uczniów;

· uczeń ma obowiązek być zawsze przygotowany do lekcji (wyjątkiem może być choroba poświadczona przez rodzica lub lekarza, bądź inne zdarzenie losowe uniemożliwiające przygotowanie się do lekcji). Nauczyciel określa zasady, według których dopuszcza się nieprzygotowanie ucznia do lekcji;
b. pisemną: prace klasowe, sprawdziany wiadomości, kartkówki, prace domowe

· nauczyciel ma obowiązek zapowiedzieć pracę klasową na tydzień przed wyznaczonym terminem jej przeprowadzenia i zapisać ten fakt w dzienniku lekcyjnym;

· jednego dnia nie może być przeprowadzonych więcej niż jedna praca klasowa, a w  ciągu tygodnia nie może być więcej niż 3 prace klasowe;

· praca klasowa powinna obejmować zakres materiału zawarty w większej partii np. cały dział, epoka literacka;

· nauczyciel zobowiązany jest do oddawania prac klasowych w ciągu 2 tygodni od daty jej przeprowadzenia ; w tym czasie nie można przeprowadzić następnej pracy klasowej z tego samego przedmiotu;

· ustala się zasadę, że z jednej pracy pisemnej stawia się tylko jedna ocenę;

· sprawdzone i ocenione prace pisemne uczeń ma prawo otrzymać do wglądu na lekcji, a rodzice (prawni opiekunowie) u nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne;

· nauczyciel jest zobowiązany przechowywać prace uczniów do końca semestru;

· z prac klasowych nie zwalnia się uczniów, których numery zostały wylosowane danego dnia w „ruletce szczęścia” – dotyczy to także prac domowych;

· „kartkówki” obejmują zakres materiału maksimum z trzech ostatnich lekcji i nie muszą być zapowiedziane przez nauczyciela;

· w ciągu dnia może być kilka kartkówek;

· uczeń, który chce skorzystać z przywileju „szczęśliwego numerka” zobowiązany jest do zgłoszenia tego faktu nauczycielowi na początku lekcji;

c. inne sposoby uzyskiwania ocen przez uczniów np. referaty, prace dodatkowe, prace plastyczne itp.
12. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii poradni psychologiczno –

      pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, lub niepublicznej poradni 

      specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

      psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

      rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym 

      wymaganiom. 

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę

      wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze 

      specyfiki tych zajęć.

14. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub technologii 

      informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia 

      w  tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii.

15. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii

      Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej lub Poradni Specjalistycznej zwalnia ucznia z  

      wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego. 

      Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły
16. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

     ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej

     szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.


17. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, który spełnia obowiązek szkolny lub

     obowiązek nauki poza szkołą nie obejmuje przedmiotów: technika, plastyka, muzyka i

     wychowanie fizyczne.

Ad. 3   Możliwości poprawy ocen niedostatecznych

1. Uczeń ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny niedostatecznej z odpowiedzi ustnych i 

    prac pisemnych (z wyłączeniem prac literackich z języka polskiego), a formę i termin

    poprawy uzgadnia z nauczycielem przedmiotu.

2. Poprawiona ocena jest odnotowana w dzienniku lekcyjnym, przy czym obydwie są brane

    pod uwagę przy ustalaniu oceny semestralnej.

3. Uczeń poprawiający ocenę niedostateczną powinien odpowiadać z tych samych zagadnień, 

   za nieznajomość których tę ocenę otrzymał.

4. Uczeń nieobecny na pracy pisemnej jest zobowiązany do jej napisania w terminie

    uzgodnionym z nauczycielem; w przypadku niedotrzymania tego terminu przez ucznia, 

   formę i termin zaliczenia obowiązującego materiału pozostawia się do wyłącznej decyzji

    nauczyciela.

Ad. 4  Terminy i forma informowania uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o

       przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych lub zagrożeniu nieklasyfikowaniem

Uczniowie oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do uzyskania informacji o bieżących i okresowych wynikach w nauce swoich dzieci zgodnie z następującym trybem:

1. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne  zajęcia. 

2. Nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne informują uczniów o przewidywanych dla nich ocenach śródrocznych i rocznych na dwa tygodnie przed ustalonym terminem klasyfikacyjnych posiedzeń Rady Pedagogicznej.. 
3. Dyrektor szkoły ustala terminy klasyfikacyjnych posiedzeń Rady Pedagogicznej i podaje je do wiadomości społeczności szkolnej.

4. Nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne informują uczniów o przewidywanych dla nich ocenach niedostatecznych śródrocznych 
i rocznych lub nieklasyfikowaniu na miesiąc przed ustalonym terminem klasyfikacji i odnotowują ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

5. Wychowawcy klas na podstawie wpisu w dzienniku lekcyjnym informują rodziców lub prawnych opiekunów uczniów o przewidywanych dla ich dzieci niedostatecznych ocenach śródrocznych i rocznych lub nieklasyfikowaniu podczas rozmów indywidualnych lub na zebraniach rodzicielskich. 

     W przypadku niemożności osobistego kontaktu z rodzicami lub opiekunami 

     wychowawca klasy w ciągu tygodnia od uzyskania informacji o zagrożeniu

                 ucznia powiadamia pisemnie (listownie) o zaistniałej sytuacji zgodnie 

                 z  przyjętą procedurą.

6. W przypadku kiedy uczeń jest nieobecny w szkole  i nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne nie może poinformować go osobiście o przewidywanej ocenie niedostatecznej śródrocznej i rocznej lub nieklasyfikowaniu, uczący dokonuje wpisu w dzienniku lekcyjnym,

      a wychowawca klasy na tej podstawie informuje rodziców ( prawnych

                 opiekunów) ucznia wg ustalonego powyżej trybu.

7. Jeżeli uczeń uzyskuje dopuszczające oceny bieżące z poszczególnych zajęć edukacyjnych i istnieje potencjalne zagrożenie oceną niedostateczną, to wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem prowadzącym dane zajęcia edukacyjne powinien o tym zagrożeniu poinformować rodziców lub opiekunów ucznia w takim trybie jak w sytuacji zagrożenia oceną niedostateczną.

8. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym powinni poinformować rodziców lub prawnych opiekunów ucznia o ich obowiązku osobistego kontaktu z wychowawcą klasy na miesiąc przed przewidywanym terminem klasyfikacyjnych posiedzeń Rady Pedagogicznej.  

Ad. 5 Zasady przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych.

Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

1.    Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

        jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

       z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

       przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może, na własną

      prośbę,  zdawać egzamin klasyfikacyjny.                                   

3. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub

Na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4.   Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych

       przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek

       szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5.   Zakres materiału egzaminu obejmuje treści realizowane w danym semestrze.

6.  Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem oraz jego rodzicami

     (prawnymi opiekunami).

7.  W przypadku ucznia naszej szkoły, który chce zmienić kierunek kształcenia (klasę) lub 

     w przypadku ucznia innej szkoły chcącego podjąć na zasadzie kontynuacji naukę w naszej 

     szkole, dyrektor szkoły może:

a. wyznaczyć egzamin klasyfikacyjny z zajęć edukacyjnych, których uczeń nie realizował lub jeśli istnieją różnice programowe;

b. zwolnić ucznia z obowiązku składania egzaminu klasyfikacyjnego z tych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których nie ma różnic programowych, a uczeń osiągnął w klasie programowo niższej ocenę co najmniej dopuszczającą.

8.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych 

     w  obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela tych samych lub 

     pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki

    poza szkołą przeprowadza komisja w składzie:

b. dyrektor szkoły lub inny nauczyciel pełniący w szkole funkcję kierowniczą jako przewodniczący komisji;

c. nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla  odpowiedniej klasy.

 10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów- 

       rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

 11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej z wyjątkiem

      przedmiotów: informatyka, technologia informacyjna,   wychowanie fizyczne, z których

      egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

      Część pisemna egzaminu trwa 45 min., ustna 30 min. ( 15 min. na przygotowanie, 15 min.

       na odpowiedź).

 12. Uczeń, który z udokumentowanych przyczyn losowych nie mógł w wyznaczonym 

       terminie przystąpić do egzaminu klasyfikacyjnego może przystąpić do niego w terminie 

      określonym przez dyrektora szkoły.

 13. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne ucznia zdającego egzamin klasyfikacyjny 

      może być zwolniony z udziału w pracach w  komisji egzaminacyjnej na własną prośbę, a 

      także w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

       Wówczas na egzaminatora powołuje się innego nauczyciela prowadzącego takie same

     zajęcia edukacyjne z tej lub innej szkoły ( w porozumieniu z dyrektorem innej szkoły).

14. Pytania (ćwiczenia) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący 

     komisji.

15. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator

     (egzaminatorzy) w porozumieniu z przewodniczącym komisji ustala stopień wg skali:

     celujący –6, bardzo dobry – 5, dobry – 4, dostateczny – 3, dopuszczający – 2, 

      niedostateczny – 1.

     Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być

      niższa od ustalonej wcześniej oceny.

     Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny

     klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu 

      poprawkowego.

16. Z  przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

a. skład komisji;

b. termin egzaminu;

c. zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

d. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

      Do protokołu dołącza się  pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych

      odpowiedziach ucznia. 

     Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

     szkoły w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych, jeżeli

      uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona

      niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

18. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została

      ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

      szkoły, (po wstrzymaniu wykonania uchwały Rady Pedagogicznej) powołuje komisję,

      która w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadza

     sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala

     roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych .

      W skład powołanej komisji wchodzą:


d. dyrektor szkoły  lub nauczyciel zajmujący w szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczący komisji,

e. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

f. dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

19. Termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności uzgadniany jest z uczniem oraz jego 

      rodzicami (prawnymi opiekunami).

Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

a. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych   może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

b. O zdawanie egzaminu poprawkowego z określonego zajęcia edukacyjnego uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zwracają się z podaniem do dyrektora szkoły.

c. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły na ostatni tydzień ferii letnich.

d. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej z wyjątkiem przedmiotów: technologia informacyjna i wychowanie fizyczne, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

e. Część pisemna egzaminu trwa 45 min., ustna 30 min. ( 15 min. na przygotowanie, 15 min. na odpowiedź).

f. Komisję egzaminacyjną przeprowadzającą egzamin poprawkowy powołuje dyrektor szkoły.

g. W skład komisji egzaminacyjnej wchodzą:

i. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczący komisji;

ii. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako egzaminator;

iii. nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek komisji.

h. Pytania na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne lub w wyjątkowych przypadkach inny specjalista. Pytania zatwierdza dyrektor szkoły.

i. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne oraz uzyskana ocenę. Do protokołu załącza się pisemną pracę ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia

j. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne ucznia zdającego egzamin poprawkowy może być zwolniony przez dyrektora szkoły z pracy w komisji egzaminacyjnej na własną prośbę lub w szczególnie uzasadnionych przypadkach.

k. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.
l.  Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może do niego przystąpić w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
Ad. 6   Regulamin oceny klasyfikacyjnej  zachowania

1.Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia wyraża opinię nauczycieli i zespołu klasowego, 

  którego dany uczeń jest członkiem, o:

- funkcjonowaniu ucznia w środowisku szkolnym,

- wywiązywaniu się z obowiązków ucznia;

- respektowaniu przez ucznia zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm

  etycznych,

- jego kulturze osobistej,

- stosunku do środowiska, w którym przebywa.

2. Zachowania ucznia ocenia się wg następującej skali:

wzorowe (wz),

bardzo dobre (bdb),

dobre (db),

poprawne (popr),

nieodpowiednie (ndp),

naganne ( ng )

 3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich

   rodziców (prawnych opiekunów)o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania

    zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej

    oceny klasyfikacyjnej zachowania

4. Ocena zachowania dokonywana jest niezależnie od ocen z zajęć edukacyjnych, nie może 

    też mieć wpływu na promowanie ucznia do klasy programowo wyższej lub ukończenie

    szkoły.

5. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczna ocenę klasyfikacyjną zachowania.
6. Uczniowi spełniającemu obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą zdającemu 

   egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.
Zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia

2. Każdy uczeń ma prawo podać propozycję swojej oceny wraz z zasadną argumentacją.

3. Zespół klasowy ma prawo zgłosić propozycje oceny zachowania ucznia.

4. Wychowawca informuje pozostałych nauczycieli, w wybrany przez siebie sposób 
      (np. udostępniając listy z propozycjami ocen do wglądu), o proponowanych ocenach
      zachowania.

5. Nauczyciele mają prawo do wnoszenia własnych wniosków, uwag i propozycji – na bieżąco informują wychowawcę klasy o zauważonych, istotnych uchybieniach w zachowaniu uczniów.

6. Brak elementu samooceny spowodowany nieobecnością ucznia lub odmową jej wykonania nie eliminuje możliwości ustalenia przez wychowawcę ostatecznej oceny zachowania.

7. Po zapoznaniu uczniów z uwagami i wnioskami nauczycieli wychowawca na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przedstawia klasie i zainteresowanemu uczniowi przewidywaną dla niego ocenę zachowania.

Tryb wnoszenia wniosku o ponowne ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie)mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna klasyfikacyjna ocena zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno - wychowawczych

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów ( w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji).         

4. W skład komisji, o której mowa wchodzą:

 -   dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,

 -    wychowawca klasy,

 -    wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

-    pedagog,

-    przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

-    przedstawiciel Rady Rodziców.

Kryteria oceny zachowania ucznia

1. Podstawą oceny zachowania jest: 

a. funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym i pozaszkolnym;

b. stosunek do obowiązków szkolnych;

c. kultura osobista.

        Podstawą do ustalenia oceny zachowania jest spełnienie większości kryteriów na daną

        ocenę.

2. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

· dba o dobre imię szkoły, współuczestniczy w tworzeniu jej tradycji, bierze aktywny

     udział w uroczystościach szkolnych, klasowych i środowiskowych;

· reprezentuje szkołę w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach

      sportowych;

· bierze udział w pracach Samorządu Uczniowskiego, organizacji młodzieżowych, jest 

      współorganizatorem wycieczek szkolnych, zawodów, imprez na rzecz szkoły 

      i środowiska;

· szanuje mienie szkolne i społeczne;

· stwarza atmosferę wzajemnej życzliwości, tolerancji, przeciwdziała wszelkim 

      przejawom przemocy, brutalności, chroni słabszych, dba o bezpieczeństwo swoje 

      i kolegów, pracuje w charakterze wolontariusza;

· dba o zdrowie, wystrzega się wszelkich nałogów;

· pomaga kolegom w nauce, szczególnie tym, którzy mają trudności powstałe z przyczyn od nich niezależnych;

· jest uczciwy, solidny, sumiennie wywiązuje się z zadań powierzonych lub dobrowolnie przyjętych;

· nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nieuzasadnionych spóźnień;

· przestrzega obowiązku noszenia na terenie szkoły zmiennego obuwia;

· okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom szkoły, kolegom, osobom starszym;

· kulturalnie zachowuje się w miejscach publicznych;

· dba o kulturę słowa, nie przeklina, nie używa słów wulgarnych;

· przestrzega zasad higieny osobistej;

· nosi ubiory zgodne z normami obyczajowymi;

· przestrzega obowiązku noszenia odświętnego stroju w dniach uroczystości szkolnych.

Ocenę  bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

· dba o dobre imię szkoły, popularyzuje dorobek szkoły;

· aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły;

· samodzielnie podejmuje dodatkowe działania na rzecz środowiska szkolnego;

· szanuje i chroni mienie szkolne i publiczne;

· przestrzega regulaminu szkolnego, dba o ład w pomieszczeniach szkolnych i otoczeniu szkoły;

· przeciwdziała przejawom brutalności, przemocy; dba o bezpieczeństwo swoje i kolegów;

· dba o zdrowie, wystrzega się wszelkich nałogów;

· przestrzega zasad kodeksu etycznego w relacjach międzyludzkich;

· systematycznie uczęszcza na zajęcia szkolne;

· nie ma opuszczonych godzin nieusprawiedliwionych i nieuzasadnionych spóźnień;

· okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom szkoły, kolegom, osobom starszym itp.

· kulturalnie zachowuje się w miejscach publicznych

· dba o kulturę słowa, nie używa słów wulgarnych, nie przeklina

· przestrzega zasad higieny osobistej

· nosi ubranie zgodnie z normą obyczajową.

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

· dba o dobre imię szkoły;

· szanuje mienie szkolne i społeczne;

· przestrzega regulaminu szkolnego;

· zdarzają się uchybienia, ale uczeń reaguje na uwagi dotyczące jego zachowania i dąży do poprawy;

· dba o bezpieczeństwo swoje i kolegów;

· dba o zdrowie, wystrzega się nałogów;

· wykonuje wyznaczone przez nauczyciela obowiązkowe zadania;

· przestrzega obowiązku noszenia na terenie szkoły zmiennego obuwia;

· na zajęcia szkolne uczęszcza systematycznie;

· opuścił bez usprawiedliwienia 5 godz. lekcyjnych lub sporadycznie spóźnia się na lekcje;

· okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoły, kolegom itp.;

· kulturalnie zachowuje się w miejscach publicznych;

· ubiera się zgodnie z normą obyczajową.

      Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

      -    nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie używa narkotyków;

· jest (nie zawsze) aktywnym uczestnikiem zajęć lekcyjnych;

· stara się wypełniać wynikające ze statutu szkoły i zarządzeń dyrekcji obowiązki;

· wykonuje (czasami niechętnie) wyznaczone przez nauczyciela obowiązkowe zadania;

· na zajęcia szkolne uczęszcza systematycznie, opuścił bez usprawiedliwienia do 15 godzin lekcyjnych lub często spóźnia się;

· wobec pracowników szkoły zachowuje się poprawnie;

· nie wykazuje aktywności w życiu klasy, szkoły;

· stara się kulturalnie zachowywać w szkole i w miejscach publicznych;

· nie używa wulgaryzmów, nie przeklina;

· przestrzega zasad higieny osobistej i poprawnego stroju.

  Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:

· swą postawą godzi w dobre imię szkoły;

· lekceważy obowiązki szkolne;
· pali papierosy lub pije alkohol; rozprowadza narkotyki lub je używa;

· nagminnie spóźnia się na lekcje, opuścił bez usprawiedliwienia do 25 godzin lekcyjnych;

· źle zachowuje się na lekcjach; 

· uchyla się od obowiązków nagminnie unikając sprawdzianów, klasówek lub lekcji powtórzeniowych;

· arogancko odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, osób starszych;

· niszczy mienie szkolne, społeczne, mienie kolegów;

· niekulturalnie zachowuje się na terenie szkoły i w miejscach publicznych;

· przeklina, ubliża, używa wulgarnych wyrażeń, gestów;

· niestosownie, „wyzywająco” ubiera się.

Ocenę naganną otrzymuje uczeń który:

· swoją postawą kompromituje zbiorowość szkolną;

· w rażący sposób lekceważy obowiązki szkolne;

· wszczyna bójki, naraża siebie i innych na niebezpieczeństwo, stosuje przemoc wobec innych;

· wyłudza pieniądze lub przedmioty;

· fałszuje oceny, zwolnienia lekarskie lub usprawiedliwienia, kłamie;

· pali papierosy lub pije alkohol, nakłania kolegów do picia alkoholu czy palenia papierosów;

· rozprowadza narkotyki lub ich używa;

· nagminnie opuszcza lekcje; opuścił bez usprawiedliwienia powyżej 25 godz. lekcyjnych; nagminnie spóźnia się na lekcje;

· źle zachowuje się na lekcjach, celowo utrudnia lub uniemożliwia ich prowadzenie;

· arogancko odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, kolegów;

· jest wulgarny;

· celowo niszczy mienia szkolne, społeczne, mienie kolegów;

· nie reaguje na stosowane wobec niego środki wychowawcze.

Zasady usprawiedliwiania nieobecności

1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogą zwrócić się do wychowawcy z pisemną prośbą o usprawiedliwienie jego nieobecności w szkole.

2. Prośba, o której mowa w punkcie a, powinna być przedstawiona najpóźniej w ciągu tygodnia od powrotu ucznia do szkoły i zawierać wyjaśnienie przyczyny nieobecności.
3. Decyzję o usprawiedliwieniu nieobecności ucznia podejmuje wychowawca, po uwzględnieniu podanej przyczyny oraz wiarygodności przedstawionej prośby.

4. Uczeń może być zwolniony z lekcji na podstawie pisemnej prośby od rodziców (prawnych opiekunów), zawierającej powód zwolnienia.

5. Decyzję o zwolnieniu podejmuje wychowawca (a w razie jego nieobecności dyrekcja szkoły) po uwzględnieniu podanej przyczyny oraz wiarygodności przedstawionej prośby.

6. Ucznia zwolnionego w danym dniu z lekcji obowiązują wszystkie prace domowe.

7. Nauczyciel ma prawo nie przyjąć usprawiedliwienia, co do którego ma uzasadnione podejrzenie, że jest niezgodne z prawdą. 

8. Usprawiedliwienie nieobecności następuje w formie ustalonej pomiędzy klasową radą rodziców i wychowawcą.
Rozdział IX

Ceremoniał szkolny

1. Szkoła posiada własny sztandar i ceremoniał szkolny.

2. Poczet sztandarowy uczestniczy we wszystkich ważniejszych uroczystościach szkolnych i pozaszkolnych

3. W czasie uroczystości szkolnych obowiązuje uczniów odświętny strój.

4. Uczniowie klas pierwszych składają ślubowanie: 

„Ślubujemy Tobie Ojczyzno na sztandar Naszej Szkoły, która nosi imię wieszcza Narodu Polskiego – Adama Mickiewicza, że będąc uczniami II Liceum Ogólnokształcącego spełniać będziemy sumiennie obowiązki ucznia, świecić przykładem uczciwości, pracowitości, koleżeńskiej postawy, szanować naszych rodziców, przełożonych, zdobywać gruntową wiedzę i umiejętności dla szczęścia własnego i dobra ukochanej ojczyzny Rzeczypospolitej Polskiej”.

Rozdział X

Postanowienia końcowe

1. II Liceum Ogólnokształcące im. Adama Mickiewicza w Skarżysku-Kamiennej używa pieczęci urzędowej prostokątnej z napisem: „II Liceum Ogólnokształcące im. Adama Mickiewicza, Aleja Marszałka Józefa Piłsudskiego 50, 26-110 Skarżysko-Kamienna, 
tel./fax (041)25-13-970, www.mickiewicz.net   sekretariat@mickiewicz.net  oraz pieczęci okrągłej z orłem w środku i nazwą szkoły w otoku. 

2. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

3. O sprawach nie ujętych w statucie decydują odrębne przepisy.

4. W szkole dodatkowo obowiązują: 

a. Program Wychowawczy Szkoły w tym Program Poprawy Frekwencji;

b. Szkolny Program Profilaktyki;

c. Regulamin Rady Rodziców;

d. Regulamin korzystania z biblioteki;

e. Regulamin rekrutacji do klas pierwszych liceum;

f. Regulamin Samorządu Uczniowskiego;

g. Regulamin Rady Pedagogicznej;

h. Regulamin wycieczek szkolnych;

i. Regulamin korzystania z pracowni przedmiotowych, sal lekcyjnych i sali gimnastycznej.

5. Zmiany w Statucie dokonywane są uchwałą Rady Pedagogicznej. 
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